
  

 

 
 
 

  2017 年 6 月 23 日 
 

各 位 
会 社 名 キョーリン製薬ホールディングス株式会社 
代 表 者 名 代表取締役社長 穂川 稔 
 （コード番号 4569 東証第１部） 
問 合 せ 先 社長室 ｺｰﾎﾟﾚｰﾄｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ部長 宮木 修次 
電 話 03－3525－4707 

 

 

株式会社ジェイタスの株式取得に関するお知らせ 
 
当社の子会社である杏林製薬株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：穂川 稔、以下「杏林製

薬」）は、株式会社ジェイタス（本社：大阪市東成区、代表取締役社長：古市 丈治 以下、「ジェイタス」）の

全株式を取得することで、この度、ジェイタスと合意いたしました。 

 

１．株式取得の理由 

当社グループは、長期ビジョン「HOPE100」のもと、中長期的な企業価値向上の視点で、医療用医薬品事業

とヘルスケア事業を複合的に組み合わせ、健全かつ持続的に成長する「健康生活応援企業」への進化を目指し

ています。現中期経営計画「HOPE100－ステージ2－（2016年度～2019年度）」では、感染症の治療（医療用

医薬品）、環境感染の制御（環境衛生）に関わる事業に取り組んでおり、ジェイタスの技術を活用することで

感染症の診断を加え、幅広い事業展開（治療・予防・診断）ができるものと考え、この度の株式取得を決定い

たしました。 

 

ジェイタスは、国立研究開発法人 産業技術総合研究所（以下、「産総研」）が開発した技術を産業活用す

ることを目的に設立された「産総研発ベンチャー」で、PCR※装置を独自技術で改良し、短時間（5～6分程度）

で細菌･ウイルスを同定することができ、かつPOCT※の実施を可能とする小型化された超高速遺伝子定量装置

「GeneSoC®」を開発しました。 

現在、感染症治療においては、国際的な薬剤耐性（AMR）への対応として、抗微生物薬の適切な選択等、薬

剤の適正使用への取り組みが推進されています。このような状況下、迅速・適確・簡便に起因菌を同定できる

超高速遺伝子定量装置「GeneSoC®」は、抗微生物薬の適正使用推進に資する感染症診断での活用が期待され

ます。当社グループは、超高速遺伝子定量装置「GeneSoC®」の使用により、POCTによる適切な薬剤選択が

可能となり、さらに抗微生物薬の適正使用を促進することで薬剤耐性（AMR）対策にも貢献できるものと考え

ています。 

 

今後は、感染症領域における幅広い医療ニーズに応えるべく、杏林製薬が同社の技術を活用することで感染

症診断での事業化を目指し、その中でグループとしてより効果的な組織体制の構築を検討いたします。 

また、本製品は医療領域に限らず、他分野にも応用できると考えており、様々な形での事業展開に努めてま

いります。 

 

 

※PCR：Polymerase Chain Reactionの略。ポリメラーゼ連鎖反応のことで、遺伝子を増幅させる技術 

※POCT：Point of Care Testingの略。被検者の傍らで医療従事者が行う検査。検査時間の短縮および被検者が検査を身近に感ずるという利点を活か

し、迅速かつ適切な診療・看護・疾患の予防、健康増進等に寄与し、ひいては医療の質を、被験者のQOLに資する検査のこと 



  

 

２．株式取得の相手先の概要 
（１） 名 称 株式会社ジェイタス 
（２） 所 在 地 大阪市東成区東中本二丁目１番１２号 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 古市 丈治 
（４） 事 業 内 容 医療および研究、検査機器の開発業務 
（５） 資 本 金 ４，９５０，０００円 
（６） 設 立 年 月 日 ２０１５年１月７日 

（７） 
上 場 会 社 と 
当 該 会 社 の 関 係 

資 本 関 係 該当事項はございません 
人 的 関 係 該当事項はございません 
取 引 関 係 該当事項はございません 

 
３．取得株式数，取得価額及び取得前後の所有株式の状況 
（１） 異動前の所有株式数 ０株  
（２） 譲 渡 株 式 数 ４，９５０株 （議決権の数：４，９５０個） 
（３） 譲 渡 価 額 相手先との間で秘密保持契約を締結しているため、公表いたしません 
（４） 異動後の所有株式数 ４，９５０株 （議決権の数：４，９５０個、所有割合：１００．０％）

 
４．日 程 
（１） 取 締 役 会 決 議 日 ２０１７年６月２３日 
（２） 契 約 締 結 日 ２０１７年６月２３日 
（３） 株 式 譲 渡 実 行 日 ２０１７年７月３日（予定） 

 
５．今後の見通し 
本件の２０１８年３月期の連結業績予想に与える影響は軽微です。 
 

    以 上 

 

 

 


