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サステナブル調達方針 
 

当社グループは、持続可能な社会の実現に向けて、環境、社会に与える影響に配慮した調達活動を推

進します。サプライチェーン全体における責任ある調達を実現するため、以下の方針を定めます。 

 

基本姿勢 

当社グループは、企業活動が環境や社会に与える影響を十分に認識し、サステナビリティを重視し

た調達を通じて、企業価値の向上と持続可能な社会の構築に貢献します。 

 

適用範囲 

本方針は、キョーリン製薬グループで従事するすべての者に適用し、立場および地位（役員、社員

および派遣スタッフ等）を問いません。 

 

１．法令遵守 

国の内外を問わず、関連法令、国際ルール及びその精神を遵守し、高い倫理観をもって社会通念に

基づき行動します。 

 

２．公平・公正な取引 

取引先の選定にあたっては、適正な基準に基づき総合的に検討することにより公平・公正に決定し

ます。 

 

３．環境への配慮 

環境負荷の低減、効率的な資源活用、汚染の予防、生物多様性の保全等を通じて、環境に配慮した

調達を推進します。 

 

４．人権尊重 

人権に関する各種国際規範に則り、すべての人々の人権を尊重し、労働環境、安全衛生に配慮した

調達を推進します。 

 

５．品質・安定供給 

品質方針に沿ってサプライヤー等と緊密に連携し、高品質の製品を安定的に供給します。 

 

６．パートナーシップ 

サプライヤーとの健全な取引を通じ、相互理解を深めるとともに信頼関係を構築し、相互発展に努

めます。 

 

７．情報管理 

業務上、知り得たサプライヤーの情報の重要性を認識し、適切に管理します。 

 

制定・改廃 

本方針の制定・改廃は、取締役会の決議による 

 

2025年 6月 20日制定 


